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NAZIONALE

~ AI COMITATI DIRETTIVI PROVINCIALI
DELLA F.I.M,
e PeCo
- ALLE UNIONI SINDACALI PROVINCIALI
Oggetto:
Applicazione accordq interconfederale LORQ SEDI
14 giungno 1952,=

¥ella circolare nostra n., 60 del 25 giugno UeSey con la guale
& stata data cognizione dell’accordo interconfederale 14 giugno 52,
par guante riguarda l'applicazione degli artt. 2°), 3°) e 4°) rela
tivi al conglobamento della indennita di contingenza negli aumenti
periodici per gli impiegati e la categoria speciale (ex equiparati),
o nella indennitd di anzianitd ver licenziamento e dimissioni per
tutti 1 lavoratori, Bbbiamo fatto riserva 4i pil preciso delucida
zioni, non appena fossero”?erygnuti gli ulteriori chiarimenti annun
ciati dalla Confoderazione nostra al riguardo.

Con sua circolare n., 6872 del 3Q luglio u.s. la Confederaszione
stespsa ha dato conoscenza delle precisazioni intervenute con la Con
findustria. Precisazioni che consentono dl1 sc¢iogliere ogni preceden
to rTiserva in merito alla applicazione pura e semplioce dei predetti
artiooll dell'accordo al settore metalmeoccanico, e ohe sono contenuy
te nella dichiarazione seritta della Confederazione Generale dell'ln
dustria Italiana, sotteriportatas

"Malgradoe la espressione letterale. che potrebbe anche indurre
"ad errate intezpretazioni, la volontd deil contraenti, quele si desu
me dall'interc arte 2, & stata quella di ‘comprendere nella sfera di
"oporativitd del 3° comma dell'articolo stesso “quel settori(come i
"chimieciy, 1 meccanici, 1 cawrtai, gli edili) i1 quali hanno previsto
"un magglor numere di aumenti periodici e, contemporanesmente, aumen
$tata la misura del primi due scatti dal 4 al 5%, nonchd anticipato
"1vetd dd inizio della maturazione degli scatti.

"Di tanto vi diamo atto
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Con quanto sopra reste confermato che i trattamenti stabiliti
dagli artt. 2°) e.3°) del predetto aoccordo interconfederale -~ pur esg
gendo essi stati convenuti ocon riferimento alle oonvenzioni intercon
federall del 1946, nelle quali gli aumenti periodici per glil implega
t1 eranc limitati a 8 bienni con aumento del 4% per il primo ed il
secondo biennio o del 5% per i successivi - vanno applicati genza ve
rianti anche al settore dei metalmeocenici, per il quale non oocorre
quindi procede:re ad alcuna ulteriore trattativa fra le Associazioni
nazionall di categoria.



L'aperativitd dei predetti artt. 2°) e 3°) dell'taccordo intex
confederale 14 giugno pud essere pertanto cosi riepilogatas

Computo degli aumenti periodieci

Gli aumenti periodici di anzianitd maturati presso la stessa
aziende dagli impiegati e dai facenti parte alla categoria speciale
éex gquiparati), in data successiva al 14 giugno 1952, anzichd sul
s0le minimo contrattuale di stipendio mensile come stabilito dal vi
gente contratto nazionale delle categorie stesse, vetranno computa-
ti, 2i sensi dell'art. 2°) dell'accordo, sul predetto minimo contrat
tuale di stipendio mensile della categoria di appartenenza, auments
te dell'importo della indennitd di contingenza mensile in vigore nel
mese in cul viene corrisposto l'aumento dello scatto maturato.

Dato perd che la indennitad di contingenza, per effetto delle g
scillazioni della scala mobile cui l'indennitd stessa si adegua, &
sBoggetta a variazioni bimestrali, si & stabilito di non tenex conto
delle variazioni, in pil o in meno, che dovessero intervenire nells
contingenza medesima nel corso dell'anno solare e per i bimestri sg
guenti a quelle di acquisizione dello scatto di aumento maturato.Al
la fine dell'anno solare, tuttl gli aumenti periodici intervenuti
dopo 12 14 giugno 1952 dovranno essere ricalcolati in base alla in
dennitéd di contingenza vigente nella provincia,; per ogni singola cg
tegoria di appartenenza, o cid con effetto dal 1° gennaio successivo,

L'adozione della franchigia annua & stata evidentemento adotta
ta al fine di evitare la ripetizione a bLove sczdenza del ricalcolo
degli aumenti pericdici, allorguando vi fosse frequenza di variazig
ni bimestrali della indennitd di contingenza. Tale franchigia annua,
che rappresenta in sostanza une semplificazione amministrativa, la
quals evita anche la necessitéd di un continuo contrellsd da parte dei
lavoratorl interessati, ge pud privare per un pid o meno breve perig
do i lavoratori stossi della acguisizione di gualche punto nel caseo
di aumento della contingenza, 1li potrd anche avvantaeggiare per un
sltrottanto periodo col mantenimento della quotazione raggiunta,nel
cago di diminuzione della contingenza stessa.

Rivalutazione degli aumentl periodici gid conseguiti

Il computo stabilito dall'art. 2%) menzionato all'inizie del
precedente titolo, vale perd sole por'gli aumenti periodici di an
zianitd maturatl successivamente al 14 giugno 1952 e non anche per
quelll maturati precedentemente a tale data e gld consoguitiy per i
quali valgone invece le quote di integrazione forfettariamente ata
bilite per categoria, e in misura unica per tutte le provincie, con
l'art, 3°) dell'accordo interconfederale in diseorso. Si tratta,co
mo panche precisato nella circolare confederale ultima, di una riva-

utazigne parziale dei predetti aumenti periodici gid intervenuti,
in rispondenza dell'anzianitd utile maturata dai singoli, ell'effet
to degll stessil.

Lo gquote forfettarie di integrazione degli aumenti periodici
maturati per le anzianitd acquieite dal 1° gennaio 1937 al giugno
1952, stabilite dall'art, 3°) dell'accorde interconfederale 14.6, Xy
sono quelle da valoere per gli impiegati o gli apparteneiti alla ca
tegoria speciale maschi. Per il personale femminile, eccesione tql
ta per lo impilegate d1 1° categoria per le quali s applica 1o stes
s6 trattamento degli uomini, alle quote forfettarie stesse vanno ap
plicati gli sca®ii previsti per la indennitd di contingenza., Le guo
to d1 integraziond da corrispondersi agli impiegat} dell'un e del-
l'altro seeso ed alla categoria speciale sono pertanto guelle di cui
appressot /



Impiegati Uomini Donne

1% Categoria L, 450 £: 450
2 Categoria L 375 " 330
3% Categoria 4) " 325 " 285
3* Catogoria B) " 300 v 265
Catege. spooc.{ex equip.)

1% Categoria " 370 il 325
2* Categoria " 320 " 280

Bsempi 4l corresponsione delle quote integrative

Con 1'app}icazione di quanto disposto dallo stesso art., 3°) del
1'accordo interconfederale si avrd, ad esemplo, che un ihpiegato,ad
impiegata, ai quali compete il magsimo dell'anzianita utile previ-
sta ¢ ciod quella decorrente dal 1° gemnaio 1937, a2 far tempo dal
19 luglio u.s. spettano le quote forfettarie di aumento per n® 7
scattl blennali, e precisamente: :

Se appartenente continuativa ( uwomo £. 450 x (7 = . 3,150
mente alla 1% Categorias ( donna " 450 x 7T = " 3.150
Se appartenente continuativa ( womo n 375 x T =" 2.625
monte alla 2° Categoriat ( domna " 330 x 7 = " 2,310
Se appartenente continuativa ( uomo w325 x T « " 2,275
mento alla 3~ Categoria A): ( donma " 285 x 7 = " 1.995
Se appartenente continuativa ( womo m.300 x7 =" 2,100
mente alla 3° Categoria B):  ( donna " 265 x T = " 1.855

Analogamente dicasl per un appartenente alla 6ategbria-speciale
(ex equiparato) avente diritto al massimo dell'anzianita utile agli
effetti degli aumenti periodici:

Se classificato continuativa ( womo &£+ 370 x 7 = £, 2,590
mente nella 1° Categoria: ( donna " 325 x 7 =" 2,275
Se classificato continuativa ( uomo " 320 x T =" 2.240
mente nella 2” Categorias ( domna " 280°x 7 = " 1,960

Con la maturazione dell®8° scatto, e ciod ocon effatto dal 1°gen
naic 1953, 1l'aumenho periodice per i lavoratori di cui sopra verrd
computato come stabilito dall'art. 2°) dell'acocordo interconfederg
le 14 giugno 1952, e ciod sullo stipendioc minimo contrattuale pid
indennitd 4i contingenza mwonelle, vigenti per la catsogoria di appar
tenenza nella provincia.
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Facendo invece il caso di un impiegato assunto il 1% ottobre
1942, sempre a far tempo dal 1° luglio u.s., competono le quote fo
fottaric di aumento per n. 4 scatti blennall e precisamentet

Se appartenente continuativa ( uomo £. 450 x 4 = &, 1,800
mente alla 1° Categorias ( donna " 450 x 4 » " 1,800
Se apparteneﬁte continuativa ( womo " 315 x 4 =" 13500
mente alla 2° Categoriat ( donna " 330 x 4 =" 1:320
Sc appartenente continuativa ( uweme " 325 x 4 =" 1,300
mente alla 3% Categoria A)s ( donna " 285 x 4 = " 1,140
Se appartenente continuativa ( weme " 300 x 4 - 1,200
mente alla 3* Categoria B)t ( donna " 265 x 4 = " 1,060



